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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
ПМ. 05 Методическое обеспечение реализации образовательных программ по 

изобразительному искусству и черчению. 
 

1.1. Область применения рабочей программы 
Рабочая программа профессионального модуля является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 54.02.06 Изобразительное 

искусство и черчение в части освоения основного вида деятельности (ВД): Методическое 
обеспечение реализации образовательных программ по изобразительному искусству и 
черчению и соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

5.1. Составлять учебно-тематические планы и рабочие программы на основе примерных с 

учетом типа образовательной организации, особенностей возраста, группы, класса, отдельных детей; 

5.2. Создавать в кабинете предметную развивающую среду; 

5.3. Систематизировать педагогический опыт, обосновывать выбор методов и средств 

собственной педагогической практики. 
 

1.2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля 
С целью овладения указанным видом деятельности и соответствующими профессиональными 

компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 
 календарно-тематического и перспективного планирования; 

 изучения педагогической и методической литературы по проблемам изобразительного 

искусства и черчения; 

 самоанализа и анализа деятельности других педагогов, оценивания образовательных 

технологий в области образовательных программ по изобразительному искусству и 

черчению; 

 участия в создании предметно-развивающей среды в кабинете; 

 оформления портфолио педагогических достижений;  

 выступления по актуальным вопросам преподавания изобразительного искусства и 

черчения в общеобразовательных организациях; 

уметь: 
 анализировать примерные программы в области изобразительного искусства и черчения; 

 составлять календарно-тематические планы; 

 разрабатывать программы на основе примерных; 

 сравнивать эффективность применяемых методов при преподавании изобразительного 

искусства и черчения; 

 подбирать и оформлять методическое обеспечение образовательного процесса; 

 оформлять кабинет; 

 готовить и оформлять отчеты, рефераты, конспекты; 

знать: 
 теоретические основы планирования образовательного процесса, виды планов; 

 требования к составлению и оформлению календарно-тематического плана и рабочей 

программы; 

 современные программы по изобразительному искусству и черчению для 

образовательных организаций; 

 особенности современных подходов и педагогических технологий в области 

изобразительного искусства и черчения; 

 педагогические, гигиенические, специальные требования к созданию предметно-

развивающей среды; 

 логику подготовки и требования к устному выступлению, реферату, конспекту. 
 

1.3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы профессионального модуля: 
всего – 269 часа, в том числе: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося – 202 часа, включая: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 135 часа; в том числе 

практической подготовки -87 часов 

самостоятельной работы обучающегося – 67 часов. 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  
 

Результатом освоения рабочей  программы профессионального модуля является 

овладение обучающимися видом  деятельности  Методическое обеспечение 

реализации образовательных программ по изобразительному искусству и 

черчению, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) 

компетенциями: 

Код Наименование результата обучения 

ПК 5.1.  Составлять учебно-тематические планы и рабочие программы на основе 

примерных с учетом вида образовательной организации, особенностей 

возраста, группы / класса, отдельных детей. 

ПК 5.2.  Создавать в кабинете предметную развивающую среду. 

ПК 5.3.  Систематизировать педагогический опыт, обосновывать выбор методов и 

средств собственной педагогической практики. 

ОК 1.  Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2.  Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы 

решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 3.  Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

постановки и решения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5.  Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6.  Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с коллегами и 

социальными партнерами по вопросам организации художественного 

образования. 

ОК 7.  Ставить цели, мотивировать деятельность обучающихся, организовывать 

и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за 

качество образовательного процесса. 

ОК 8.  Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

повышение квалификации. 

ОК 9.  Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее 

целей, содержания, смены технологий 

ОК 10.  Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и 

здоровья детей. 

ОК 11.  Строить профессиональную деятельность с соблюдением регулирующих 

ее правовых норм. 

. 
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Личностные результаты  
реализации программы воспитания  

к профессии 43.01.09 Повар, кондитер. 
 

Код личностных 
результатов 
реализации 
программы 
воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию. Готовый использовать 

свой личный и профессиональный потенциал для защиты национальных 

интересов России. 

ЛР 2 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической 

памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, 

принятию традиционных ценностей многонационального народа России. 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда.  
ЛР 4 

Занимающий активную гражданскую позицию избирателя, волонтера, 

общественного деятеля. 
ЛР 5 

Принимающий цели и задачи научно-технологического, 

экономического, информационного развития России,  готовый работать 

на их достижение. 

ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех 

формах и видах деятельности.  
ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 

различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных 

групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции 

культурных традиций и ценностей многонационального российского 

государства. 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного 

образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий 

зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр 

и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно 

сложных или стремительно меняющихся ситуациях. 

ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой. 
ЛР 10 

Признающий ценность непрерывного образования, ориентирующийся 

в изменяющемся рынке труда, избегающий безработицы; управляющий 

собственным профессиональным развитием; рефлексивно 

оценивающий собственный жизненный опыт, критерии личной 

успешности. 

ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 

своими детьми и их финансового содержания. 

ЛР 12 

Личностные результаты 
реализации программы воспитания,  

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 
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Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: активный, 

проектно-мыслящий, эффективно взаимодействующий и 

сотрудничающий с коллективом, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

демонстрирующий профессиональную жизнестойкость. Способный в 

цифровой среде использовать различные цифровые средства. 

 

ЛР 13 

Оценивающий возможные ограничители свободы своего 

профессионального выбора, предопределенные 

психофизиологическими особенностями или состоянием здоровья, 

мотивированный к сохранению здоровья в процессе профессиональной 

деятельности. 

ЛР 14 

Готовый к профессиональной конкуренции и конструктивной реакции 

на критику. 
ЛР 15 

Ориентирующийся в изменяющемся рынке труда, гибко реагирующий 

на появление новых форм трудовой деятельности, готовый к их 

освоению, избегающий безработицы, мотивированный к освоению 

функционально близких видов профессиональной деятельности, 

имеющих общие объекты (условия, цели) труда, либо иные схожие 

характеристики. 

ЛР 16 

Содействующий поддержанию престижа своей профессии, отрасли и 

образовательной организации. 
ЛР 17 

Принимающий цели и задачи научно-технологического, 

экономического, информационного и социокультурного развития 

России, готовый работать на их достижение. 

ЛР 18 

Управляющий собственным профессиональным развитием, 

рефлексивно оценивающий собственный жизненный опыт, критерии 

личной успешности, признающий ценность непрерывного образования. 

ЛР 19 

Способный генерировать новые идеи для решения задач цифровой 

экономики, перестраивать сложившиеся способы решения задач, 

выдвигать альтернативные варианты действий с целью выработки 

новых оптимальных алгоритмов; позиционирующий себя в сети как 

результативный и привлекательный участник трудовых отношений. 

ЛР 20 

Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах 

своей деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных 

ролей, востребованных бизнесом, обществом и государством. 

ЛР 21 

Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности. 
ЛР 22 

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей, применять стандарты антикоррупционного поведения (в 

ред. Приказа Минпросвещения России от 17.12.2020 N 747) 

ЛР 23 

Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие. 
ЛР 24 

Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с ЛР 25 
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коллегами, руководством, клиентами. 

Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке с учетом особенностей социального и 

культурного контекста. 

ЛР 26 

Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. (в ред. 

Приказа Минпросвещения России от 17.12.2020 N 747). 

ЛР 27 

Личностные результаты 
реализации программы воспитания, определенные ключевыми работодателями 

Креативно мыслящий, готовый разрабатывать новые виды продукции. 

Обладающий экономической и финансовой культурой, экономической 

грамотностью, а такж есобственнойадекватнойпозицией 

отношению к социально-экономической действительности. 

ЛР 34 

Готовый к самостоятельной профессиональной деятельности в 

современном обществе, проявляющий высокопрофессиональную 

трудовую активность. 

ЛР 35 

Готовый к общению и взаимодействию с людьми самого разного 

статуса и в многообразных обстоятельствах. Понимающий сущность 

нравственных качеств и черт характера окружающих людей и, 

следовательно, умеющий находить индивидуальный подход к каждому 

клиенту.  

ЛР 36 

Осознающий выбор специальности 54.02.06 Изобразительное 

искусство и черчение и возможностей реализации собственных 

жизненных планов; отношение к профессиональной деятельности как 

возможности участия в решении личных, общественных, 

государственных, общенациональных проблем. 

ЛР 37 

Личностные результаты 
реализации программы воспитания, определенные субъектами 

образовательного процесса 
Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 
ЛР 38 

Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности. 

ЛР 39 

Проявлять доброжелательность к окружающим, деликатность, чувство 

такта и готовность оказать услугу каждому кто в ней нуждается. 
ЛР 40 

 
 
 

РАЗДЕЛ 2. ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОСНОВНОЙ  
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ В ЧАСТИ ДОСТИЖЕНИЯ ЛИЧНОСТНЫХ 
РЕЗУЛЬТАТОВ   

Оценка достижения обучающимися личностных результатов проводится в рамках 

контрольных и оценочных процедур, предусмотренных настоящей программой и 

осуществляется в двух направлениях: 

- наличие условий для воспитания обучающихся: формирование воспитательного 

пространства и развитие образовательной (воспитательной) среды; 

- эффективность проводимых мероприятий, направленных на профессионально-

личностное развитие обучающихся, формирование квалифицированных специалистов, 

готовых к самостоятельной профессиональной деятельности в современном обществе. 
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Коды личностных результатов 
обучающихся 

 

Критерии оценки личностных 
результатов обучающихся 

 
ЛР 32, ЛР 33, ЛР 34, ЛР 35, ЛР 38, 

ЛР 37 

 

- Демонстрация интереса к будущей профессии. 

- Участие в исследовательской работе. 

- Проявление высокопрофессиональной трудовой 

активности. 

- Участие в конкурсах мастерства, олимпиадах по 

профессии, викторинах, впредметных неделях. 

ЛР 12, ЛР 18, ЛР 20,  ЛР −27 

ЛР 32 

 

- Проявление экономической и финансовой культуры, 

экономической грамотности, собственной адекватной 

позиции по отношению ксоциально-экономической 

действительности. 

 

ЛР 7, ЛР 8, ЛР 21, ЛР 25, ЛР −29, 

38, ЛР 34, ЛР 39 

 

− Соблюдение этических норм общения 

взаимодействии с обучающимися, преподавателями, 

мастерами и руководителями практики. 

− Конструктивно евзаимодействие в коллективе. 

−Демонстрация навыков межличностного делового 

общения, социального имиджа. 

- Готовность к общению и взаимодействию с людьми 

самого разного статуса и в многообразных 

обстоятельствах. 

 

ЛР 13, ЛР 14, ЛР 16, ЛР 18, ЛР − 

19, ЛР 20, ЛР 22, ЛР 23,28 

  

- Оценка собственного  продвижения, личностного 

развития. 

- Положительная динамика в организации 

собственной учебной деятельности по результатам 

самооценки, самоанализа и коррекции ее результатов. 

- Ответственность за результат учебной деятельности 

и подготовки к профессиональной деятельности. 

 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, ЛР 5, ЛР 6,18, 23,31 

 

- Сформированность гражданской позиции. 

- Проявление правовой активности и навыков 

правомерного поведения. 

- Отсутствие фактов проявления идеологии терроризма и 

экстремизма среди обучающихся. 

- Отсутствие социальных конфликтов среди 

обучающихся, 

Основанных на межнациональной, межрелигиозной 

почве. 

 

ЛР 5, ЛР 10 - Добровольческие инициативы по поддержки 

инвалидов и престарелых граждан 

 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 14, ЛР 36,37 − Проявление экологической культуры, бережного 

отношения к родной земле, природным 

богатствам России и мира. 

− Демонстрация умений и навыков разумного 

природопользования, нетерпимого  отношения 

действиям, приносящим вред экологии. 

− Демонстрация навыков здорового образа жизни 

и высокий уровень культуры здоровья обучающихся. 
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ЛР 13, ЛР 16, ЛР 18, ЛР 20,21,22,30 - Проявление культуры потребления информации, 

навыков отбора и критического анализа информации, 

умения ориентироваться в информационном 

пространстве. 

 

 
 

 



 11

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
 
3.1. Тематический план профессионального модуля ПМ.05 Методическое обеспечение реализации 
образовательных программ по изобразительному искусству и черчению. 

Коды 
профессиональн
ых компетенций 

Наименования разделов 
профессионального модуля 

Всего 
часов 
(макс. 

учебная 

нагрузка 

и 

практик

и) 

Объем времени, отведенный на освоение 
междисциплинарного курса (курсов) 

Практика  

Обязательная аудиторная 
учебная нагрузка 

обучающегося 

Самостоятельн
ая работа 

обучающегося 

Учебна
я, 

часов 

Производ
ственная 
(по 
профилю 
специаль
ности), 
часов 

(если 

предусмо

трена 

рассредо

точенная 

практика

) 

Всего, 
часов 

в т.ч. 
лаборатор

ные 
работы и 

практичес
кие 

занятия, 
часов 

в т.ч., 
курсова
я работа 
(проект)

, 
часов 

Всего
, 

часов 

в т.ч., 
курсова
я работа 
(проект)

, 
часов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ПК. 5.1. 
ПК. 5.2. 
ПК. 5.3. 
 

Раздел 1. Основы методической 

работы учителя 

изобразительного искусства и 

черчения. 

277 138 14 34 67 17 36 36 

Производственная практика 
(по профилю специальности) 

  
 

 Всего: 277 138 14 34 67 17 36 36 
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3.2. Содержание обучения по профессиональному модулю (ПМ) 
 

Наименование разделов 
профессионального модуля 
(ПМ), 
междисциплинарных 
курсов (МДК) и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические 
занятия,  

самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) 

Объем 
часов 

Уровень  
освоения 

1 2 3 4 
Раздел ПМ 05 

Методическое обеспечение 
реализации 
образовательных 
программ по 
изобразительному 
искусству и черчению. 

   

МДК. 05.01. Основы 
методической работы 
учителя изобразительного 
искусства и черчения. 

   

Тема 1 
Основы исследовательской 
работы учителя 
изобразительного 
искусства и черчения 

Содержание 28 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

1. Введение в научно-педагогическое исследование. Наука и научное познание. 
Эмпирический и теоретический уровни научного познания мира. 

2 

2. Методологические основы психолого-педагогического исследования. 
Понятие о методологии научного знания. Компоненты методологического 

педагогического знания. 

2 

3. Методы исследования психолого-педагогических проблем, их 
классификация. Характеристика методов изучения педагогического опыта. 

2 

4. Характеристика методов теоретического исследования, математических и 
статистических методов. Этапы научно-практического исследования. Требования 

к разработке и использованию различных методов. 

2 

5. Технология работы с информационными источниками. Требования к 

оформлению списка литературы (составление библиографии). 
3 

6 Особенности работы с научной литературой. Правила введения авторов в текст 

работы, цитирование, оформление сносок 
 

7. Категориально - понятийный аппарат и структура исследования. 
Характеристика компонентов методологического аппарата исследования. 

3 
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8. Различные виды исследовательской работы (по характеру научного поиска). 
Характеристика особенностей каждого из видов научного поиска. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

6 
 

 
 

3 

9. Виды научно-исследовательских работ (по форме исследования). Структура 

курсовой работы (проекта) и выпускной квалификационной работы (ВКР).  
3 

10. Требования к оформлению и защите учебно – исследовательских работ. 3 

11. Требования к подготовке и оформлению рефератов, конспектов, отчетов. 3 

12. Подготовка к выступлению. Работа над речевой формой выступления. 3 

13. Требования к защите рефератов, отчетов. 3 

14. Требования к составлению компьютерной презентации. 3 

Практические занятия.   

1. Овладение методами теоретического исследования. Составление аннотаций на 

статьи из периодических научно-методических изданий. 

2. Подготовка и оформление реферата (по выбору студента). 

3. Защита реферата (по выбору студента). 

Самостоятельная работа  
Аннотирование методической литературы. 

Составление картотеки.  

Разработка плана выполнения курсового проекта. 

Аннотирование методической литературы. 

17  

Тема 2  
Основы методической 
деятельности учителя 
изобразительного 
искусства и черчения. 

Содержание 12  

1. Организация методической работы в общеобразовательных организациях. 
Цели, функции, содержание и направления методической работы. Виды и формы 

организации методической работы. 

2 

  

2. Основы методической деятельности учителя изобразительного искусства и 
черчения. Виды и содержание методической работы: методическая, 

экспериментальная, исследовательская. Содержание методической работы. 

2-3 

3. Планирование и организация педагогом собственной деятельности. 2-3 

Самостоятельная работа  
Составление структурной таблицы «Методическая работа в школе». 

Изучение нормативной и учебно-методической документации, регламентирующей деятельность педагога. 

Аннотирование методической литературы. 

6  

  
Современные подходы и 
педагогические технологии 

Содержание 18  

1. Современные подходы и педагогические технологии в области 
изобразительного искусства и черчения 

3 
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в области 
изобразительного 
искусства и черчения. 

2. Нормативная, учебно-методическая документация, регламентирующая 
деятельность учителя изобразительного искусства и черчения. Концептуальные 

основы и содержание ФГОС ООО, примерных и вариативных образовательных 

программ. 

3 

Практические занятия.  6  

1- 3.Сравнительный анализ современных подходов и педагогических 

технологий.  

Самостоятельная работа 
Составление опорной схемы по классификации современных образовательных технологий. 

Анализ примерных программ в области изобразительного искусства и черчения. 

Изучение нормативной и методической литературы. 

11 

 

 
Теоретические основы 
планирования 
образовательного 
процесса. 

Содержание 12  

1.Теоретические основы планирования образовательного процесса. 
Определение целей и задач, содержания, форм, методов и средств при 

планировании работы по изобразительному искусству и черчению. Осуществление 

планирования с учетом индивидуальных и возрастных особенностей обучающихся. 

Требования к оформлению соответствующей документации. 

 2-3 

2.Разработка учебно-методического обеспечения уроков изобразительного 
искусства и черчения. Методика планирования и разработки учебно-

методических материалов (рабочей программы, календарно-тематических планов) 

на основе примерных и вариативных программ. 

3 

Практические занятия 10  

4-5. .Изучение методических рекомендаций и разработка фрагмента рабочей 

программы и ктп по изобразительному искусству. 

 

Самостоятельная работа 
Анализ примерных программ, календарно-тематических планов по изобразительному искусству и черчению. 

Изучение методических рекомендаций по разработке рабочих программ и ктп. 

10  

 
Создание предметной 
развивающей среды в 
кабинете изобразительного 
искусства и черчения. 

Содержание 10 2-3 

1. Создание предметной развивающей среды в кабинете изобразительного 
искусства и черчения. Значение предметной развивающей среды в организации 

художественного образования и воспитания в современной ОО. Принципы создания 

предметной развивающей среды. Педагогические, гигиенические, специальные 

требования к созданию предметной развивающей среды. Оформление кабинета 
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2. Учебно-методическое обеспечение кабинета изобразительного искусства и 
черчения. Требования к УМО кабинета, планированию и организации работы 

учебного кабинета. Оформление методического обеспечения образовательного 

процесса. 

Самостоятельная работа 
Аннотирование методических материалов по проблемам изобразительного искусства.  

Изучение рекомендаций по составлению УМО учебного кабинета. 

Составление презентаций. 

Анализ предметно- пространственной среды учебного кабинета. 

 

6  

Выполнение курсовой работы (проекта) – практические занятия 

1 Разработка и утверждение задания на курсовой проект. Требования к структуре и содержанию 

курсовой работы (проекта). 
2 3 

2 Разработка и утверждение задания на курсовой проект. Требования к структуре и содержанию 

курсовой работы (проекта). 
2 3 

3 Поиск исходной информации. 2 3 

4 Анализ исходной информации и материалов. Требования к оформлению и защите курсовой работы 

(проекта). 
2 3 

5 Выполнение подготовительных эскизов и набросков. 2 3 

6 Выполнение композиционных поисков и вариантов их решения. 2 3 

7 Выполнение эскизов в цвете, тоне. 2 3 

8 Выполнение практических упражнений в материале. 2 3 

9 Работа над технологией выполнения композиции. 2 3 

10 Перевод эскизов, картонов в натуральную величину композиции. 2 3 

11 Работа над практической частью курсового проекта. 2 3 

12 Работа над практической частью курсового проекта. 2 3 

13 Работа над практической частью курсового проекта. 2 3 

14 Работа над практической частью курсового проекта. 2 3 
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15 Работа над содержанием пояснительной записки к курсовому проекту 2 3 

16 Работа над содержанием пояснительной записки к курсовому проекту. 2 3 

17 Подготовка доклада и презентации к защите курсового проекта. 2 3 

Учебная и производственная практика 

Виды работ 
Знакомство с нормативно-методическими документами, требованиями к оформлению документации. 

Анализ УМК и предметной линии учебников по изобразительному искусству. 

Презентация учебников по изобразительному искусству. 

Изучение положения о рабочей программе по предмету. 

Изучение методических рекомендаций по составлению календарно-тематического плана по предмету. 

Анализ примерных программ, календарно-тематических планов по изобразительному искусству. 

.Поиск в Интернет-сети методических материалов по темам «Портфолио учителя», «Сайт учителя», по вопросам 

организации и оборудования предметной пространственной среды учебного кабинета изобразительного искусства 

и черчения. 

72 3 

 

 

 

 

3 

Примерная тематика курсовых работ (проектов) (при наличии) 

1. Технология выполнения натюрморта. 

2. Технология выполнения пейзажа. 

3. Технология выполнения декоративной росписи. 

4. Технология изготовления керамики. 

5. Технология художественной обработки материалов. 

  

Обязательная аудиторная учебная нагрузка по курсовой работе (проекту)  34  

Дифференцированный зачет 2  

Всего: 277  
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 
Реализация рабочей программы модуля предполагает наличие учебного кабинета 

теории и методики изобразительного искусства, изобразительной деятельности и 

методики развития детского изобразительного творчества.  

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета: 

рабочие места по количеству обучающихся; 

рабочее место преподавателя; 

доска; 

Технические средства обучения:  

Средства обучения: 

программное обеспечение профессионального назначения, 

учебно-методические комплекты по изобразительному искусству. 

 

 
4.2. Информационное обеспечение обучения 
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 
литературы 
Основные источники: 

Сластенин В.А. Педагогика. – М. – Академия, 2012. 

Учебное пособие (авторское). 

Дополнительные источники:  

Бережнова Е.В.Основы учебно-исследовательской деятельности студентов. М. 

Академия. 2010. 

Пастухова И.П., Тарасова Н.В. Основы учебно-исследовательской деятельности 

студентов. М. Академия, 2010. 

Рабочие программы «Изобразительное искусство» 1-4 классы под ред. Неменского 

Б.М. – М. – Просвещение, 2016. 

Шампарова Л.В. Изобразительное искусство. 5-8 классы. Рабочие программы по 

учебникам под ред. Неменского Б.М. Волгоград, Учитель, 2011. 

 

4.3. Общие требования к организации образовательного процесса 
 

Обязательная учебная нагрузка студентов по профессиональному модулю 

предполагает организацию как теоретических, так и практических занятий для 

обеспечения практикоориентированности. Основными технологиями обучения по 

профессиональному модулю являются деятельностные (моделирование 

профессиональной деятельности в учебном процессе), проблемное и проектное обучение 

и т.д. Обязательным условием допуска является освоение учебной практики для 

получения первичных профессиональных навыков. Учебная практика может проводиться 

как в учебных аудиториях(просмотр и анализ видеозаписей занятий изобразительного 

искусства),так и в условиях базовых общеобразовательных организаций. Учебная 

практика реализуется рассредоточено, чередуясь с теоретическими занятиями в рамках 

профессионального модуля. 

 

4.4.КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 
Обучение по профессиональному модулю осуществляют 3 преподавателя, 

имеющих стаж профессиональной деятельности не менее 5 лет. 
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Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих обучение по 

междисциплинарным курсам и осуществляющих руководство практикой: наличие 

высшего профессионального образования, соответствующего профилю модуля; второй, 

первой, высшей квалификационной категорий. 

 

 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 
 

Результаты 
(освоенные профессиональные компетенции) 

Показатели оценки 

ПК 5.3. Систематизировать  педагогический опыт, 

обосновывать выбор методов и средств 

собственной педагогической практики. 

 

ОК 1. Понимать сущность и социальную 

значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, 

определять методы решения профессиональных 

задач, оценивать их эффективность и качество. 

 

ОК 3. Оценивать риски и принимать решения в 

нестандартных ситуациях. 

 
ОК 5. Использовать информационно-

коммуникационные технологии для 

совершенствования профессиональной 

деятельности. 

Обоснование актуальности темы 

 

Определение цели в соответствии с 

заданной темой  

 

Определение задач  в соответствии с 

заданной темой 

 

 Соответствие содержания теме, 

целям и содержанию работы 

 

Обоснование логики изложения 

содержания 

 

Наличие авторской позиции при 

разработке изделия 

 

Представление поэтапной 

технологии выполнения продукта  

 

Новизна идеи продукта 

 

Соответствие продукта теме 

 

Оригинальность композиционного 

решения 

 

Оптимальное использование средств 

художественной выразительности 

для создания образа 

 

Воплощение творческого замысла в 

материале с учетом его свойств 

 

Качество проектирования доклада. 

 

Качество устного выступления. 

 

Качество выполненного продукта. 
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ПК 5.1. Составлять учебно-тематические планы и 

рабочие программы на основе примерных с 

учетом вида образовательной организации, 

особенностей возраста, группы / класса, 

отдельных детей. 

ПК 5.2. Создавать в кабинете предметную 

развивающую среду. 

ПК 5.3. Систематизировать педагогический опыт, 

обосновывать выбор методов и средств 

собственной педагогической практики. 

ОК 1. Понимать сущность и социальную 

значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, 

выбирать типовые методы решения 

профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество. 

ОК 3. Оценивать риски и принимать решения в 

нестандартных ситуациях. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование 

информации, необходимой для постановки и 

решения профессиональных задач, 

профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-

коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, 

взаимодействовать с  коллегами и социальными 

партнерами по вопросам организации 

художественного образования. 

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность 

обучающихся, организовывать и контролировать 

их работу с принятием на себя ответственности за 

качество образовательного процесса. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи 

профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно 

планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Осуществлять профессиональную 

деятельность в условиях обновления ее целей, 

содержания, смены технологий 

ОК 10. Осуществлять профилактику травматизма, 

обеспечивать охрану жизни и здоровья детей 

ОК 11. Строить профессиональную деятельность 

с соблюдением регулирующих ее правовых норм. 

 Представление методических 

материалов 

 

Представление аттестационного 

листа учебной  практики 

 

Текст выступления (доклад) к защите 

курсового проекта (работы) 

 

Представление фото/ 

видеоматериалов, отражающих 

создание в кабинете предметно-

развивающей среды 

 

 
 


